CESKY INSTITUT =
INFORMATIKY CvVuUT

ROBOTIKY e
A KYBERNETIKY
€VUT V PRAZE

Projektova manazerka / projektovy manazer

Mate organizacni talent, strategicky nadhled a laka vas byt u zrodu projektu, které posouvaji hranice
védy a technologii? Vyznate se v evropskych grantech a bavi vas prace s Cisly, terminy i lidmi? Pak
hleddme praveé Vas!

Do Projektové kancelare Ceského institutu informatiky, robotiky a kybernetiky CVUT (CIIRC CVUT)
prijmeme zkuSenou projektovou manazerku nebo manazera, ktera/y se bude podilet na ptipravé a
realizaci prestiznich mezinarodnich i narodnich grantovych projekti v oblasti umélé inteligence,
robotiky a Primyslu 4.0. Vasi roli bude spolu s nasimi ostatnimi kolegy vytvofit védciim stabilni
zazemi, aby se mohli naplno soustfedit na Spickovy vyzkum s mezindrodnim dopadem.

Co Vas ceka?
e Koordinace projektovych tymG a komunikace s partnery z Ceska i zahrani&i p¥i pFipravé
projektovych Zadosti.
e Administrace grantl a prace s daty, terminy i rozpocty.
e Prostor prevzit odpovédnost, prichazet s chytrymi feSenimi a rdst spolu s projekty, které maji
skutec¢ny dopad na védu, prtimysl i spolecnost.

Jaka je pracovni napli?
e Priprava projektovych Zadosti v oblastech umélé inteligence, robotiky, pokrocilé priimyslové
vyroby, biomediciny a dalsich (budovani konsorcii, formulace projektovych zamérd, ...).
e Identifikace vhodnych pfileZitosti v systému narodnich a zejména mezinarodnich grantovych
schémat (Horizon Europe, Digital Europe).
e Zajisténi a koordinace vSech potfebnych administrativnich krok( souvisejicich s pfipravou a
startem novych projekttd (zhruba do podpisu grantové dohody).

Co ocekavame od idedlniho kandidata?
e Vysokoskolské vzdélani nebo odpovidajici délku relevantni praxe
e ZkuSenost s pripravou grantovych projekt(
e Odpovédnost a spolehlivost, systemati¢nost a peclivost
e Znalost anglického jazyka slovem i pismem na pokrocilé drovni
e Schopnost nadhledu a strategického pohledu, organizaéni schopnosti, casovou flexibilitu
e Samostatnost, soucasné i schopnost tymové spoluprdce
e Proaktivni pfistup a schopnost dotahovat ukoly do konce
e Inovativni mysleni a chut ucit se novym vécem

Co nabizime a éeho muzZete byt souéastii Vy?

e Pratelsky kolektiv: Prace v pfijemném a pratelském prostfedi jsou pro fungovani naseho
tymu zasadni.

e Excelentni véda a vyzkum: Spolupracujeme s mezindrodné uznavanymi védci a védkynémi
z CR i ze zahranidi.

e Motivacni pracovni prostredi: Pracujeme na prestiznich projektech s redlnym dopadem na
spolecnost, pfi jejichz pfipravé a realizaci jsme soucasti zkusenych mezinarodnich tymu.

e Prostor pro vlastni iniciativu: Prilezitost rozvijet a realizovat vlastni ndpady a profesné rist.

e Flexibilni prace: Po zapracovani Ize ¢aste¢né vyuzit home office a flexibilni pracovni dobu.

e Férové benefity: Vyuzivame prispévek na stravovani, 6 tydn(i dovolené, multisport kartu,
komfortni zdzemi moderni budovy v Praze-Dejvicich nebo kancelar v SirSim centru Brna.

Zaujala vds tato nabidka?
Budeme radi, kdyz ndm spolu s CV poslete i par vét o tom, proc vas laka stat se soucasti naseho tymu.
Kontakt: Michaela Starkova, michaela.starkova@cvut.cz.
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