
Odborný pracovník výzkumné organizace– CIIRC CVUT 
 

Projektové oddělení CIIRC ČVUT hledá nového kolegu nebo kolegyni na pozici Data Steward projektu. Jsme 

tým, který podporuje vědeckou komunitu při přípravě a realizaci projektů v rámci českých i evropských 

dotačních schémat. Pokud máte zkušenosti se správou dat, publikováním v repozitářích a hledáte práci na 

částečný úvazek, rádi bychom Vás pozvali do našeho týmu. 

 

Popis pozice a hlavní úkoly 

• Podpora a spolupráce s výzkumnými pracovníky technických oborů a projektovým týmem na 

implementaci postupů správy dat dle pravidel MŠMT a interní projektové metodiky 

• Aktualizace plánu správy dat (data managment plan), např. skrze nástroj Data Stewardship 

Wizard. 

• Volba optimální strategie pro dlouhodobé uchovávání dat, pomoc s výběrem vhodné licence, 

nastavení přístupových opatření 

• Technická pomoc při publikaci výsledků v komunitních a oborových repozitářích 

• Nastavení a zajišťování souladu s platnými právními předpisy, bezpečnostními předpisy (ochrana 

osobních údajů), zásadami (FAIR data) 

• Další činnosti související s tematikou FAIR data a Open Science. 

 

Co od Vás očekáváme 

• Vysokoškolské vzdělání na minimálně bakalářské úrovni (ideálně v technických oborech) 

• Schopnost programové práce s různými formáty dat (XLS, CSV, XML, JSON, apod). 

• Znalost aplikačních protokolů a standardů pro výměnu dat (např. HTTP, REST) výhodou 

• Znalost metadatových standardů (Dublin Core, DataCite aj.) 

• Znalost databázových technologií a prostředí, problematiky ukládání, zálohování a správy dat 

(Zenodo, DSpace apod.). 

• Znalost technologií a aplikací sémantického webu (RDF, OWL, kontrolované slovníky). 

• Znalost FAIR principů a principů otevřené vědy. 

• Orientace v oblasti licencí, GDPR a problematiky citlivých dat. 

• Vynikající znalost českého jazyka a dobrá znalost anglického jazyka. 

• Aktivní přístup, pozitivní vztah k IT, ochota učit se nové technologie. 

• Výborné komunikační schopnosti a vystupování. 

• Smysl pro pořádek, zodpovědnost, spolehlivost, pečlivost, samostatnost. 

 

Co děláme, nabízíme a čeho můžete být součástí i Vy? 

• Excelentní věda a výzkum: Spolupracujeme s mezinárodně uznávanými vědci a vědkyněmi z CIIRC 

ČVUT a ze zahraničí, špičkovými vědeckými pracovníky v oboru umělé inteligence a robotiky. 

• Motivační pracovní prostředí: Pracujeme na prestižních projektech s reálným dopadem na společ-

nost a při jejich přípravě a realizaci jsme součástí mezinárodních týmů zkušených profesionálů. 

• Přátelský tým: Držíme při sobě a dobré pracovní vztahy, vzájemná důvěra a otevřenost jsou pro 

fungování našeho týmu zásadní. 



• Flexibilní práce: Po zapracování lze částečně využít home office a flexibilní pracovní dobu. 

• Férové benefity: Využíváme příspěvek na stravování, 6 týdnů dovolené, multisport kartu, kom-

fortní zázemí moderní budovy v širším centru Prahy. 

• Zapojení na částečný úvazek: 0,3 – 0,6 FTE 

• Hrubá mzda: 55 – 60 000 Kč (při plném úvazku) 

• Nástup v červenci 2026 nebo dle domluvy smlouva na dobu určitou na jeden rok s možností pro-

dloužení. 

Připojte se k nám a buďte součástí dynamického týmu, který se podílí na formování budoucnosti vědy a 

technologií! Zašlete nám motivační dopis a životopis v češtině a angličtině na email 

<michaela.starkova@cvut.cz>. Těšíme se na vaši reakci! 

 

 

 

 

 


